SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, agosto del 2023

Sefior (a)

GINA DEL PILAR SANCHEZ SANCHEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4529843
Coordinador Academico

Centro Agropecuario La Granja

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes agosto del afio 2023

Referencia: No 4529843 del afio 2023

Ruby Enith Bermudez Fernandez, identificado con la cédula de ciudadania No. 31.978.078
de Cali, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario La Granja, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($32.969.333). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre 2023, por valor de TRES
MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS ($3.160.000) cada uno, b) un pago final
correspondinte al mes de diciembre de 2023 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($1.369.333).

Plazo: Sera hasta el (13) de Diciembre) de 2023.
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SENA
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacidn en el sector rural donde tiene incidencia el
programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento en la red de Disefio de

Joyas y Objetos Artesanales.

Obligaciones Especificas:

alistamiento integral
de los procesos de
formacion a través
de mecanismos de
atencién

diversificados y
estratégica
didacticas
adaptadas a las
condiciones locales

forma articulada con
el instructor de
emprendimiento.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los procesos | De acuerdo a la Sin evidencia por no desarrollarse
de planeacién de la | planeacion se espera | actividad realcionada con la
oferta formativa de | que para los meses obligacién contractual..
las actividades | de septiembre y
relacionadas con la | octubre se ejecute la
formacidon para el | presente obligacion.
trabajo en
emprendimiento
segun lo establecido
en los lineamientos
entregados por la
Direccién de Empleo
y Trabajo.

2 | Articular con los | Durante el presente | Se adjuntan evidencias relacionadas
instructores de | mes se realizd la a la planeacion de las formaciones:
emprendimiento planeacion de las e Fichas de creacion de la
para realizar el | formaciones de formacién del instructor técnicoy

de emprendimiento

e Disefno curricular

e Planeacién pedagdgica.

e GFPI-F-135 Guias de aprendizaje.

e Instrumentos de evaluacion

e Material de apoyo.

e Acta de concertacion e induccién
Fichas: 2698033-2698016-
2711430-2727354-2744256-
2790743.
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bajo la estrategia
aprender haciendo
con materiales de
formacion cuando
aplique.

Ejecutar las acciones
de formacion
haciendo uso de la
estrategia

pedagégica de
"formacién por
proyectos”, bajo la
modalidad de
atencién sincronica -
asincrénica de
acuerdo con los
procedimientos de
la Direccion de

Formacién
Profesional Integral
y los lineamientos

de la Direccién de
Empleo y Trabajo y
lo establecido en la
guia para la
ejecucién del
programa SER en
SIGA.

Reporté en el Drive
del programa SER
las evidencias de
ejecucién de las
formaciones:
“Tinturado de
textiles con
colorantes
naturales”

Fichas: 2698033-
2698016.
“Emprendimiento en
elaboracion de
accesorios
artesanales”.
Fichas: 2744256-
2800467-2790743-
2808442-2808428

Se adjuntan evidencias:

Asitencia mes de agosto en el
Formato asistencia GEE-FO09 V01
de las Fichas: 2744256-2800467-
2790743-2808442-2808428.
Muestra de talleres desarrollados
en las formaciones fichas:
2744256-2800467-2790743-
2808442-2808428.

Registro fotografico de las
acciones de formaciéon mes de
agosto.

Asegurar el reporte
de informacién con
claridad,

oportunidad y
veracidad en los
sistemas de
trazabilidad y
seguimiento

dispuestos de

manera temporal o
permanente por el
SENA entre ellos
Sofia Plus para el

Reporté y
sistematicé las
actividades para las
formaciones del
programa SER.
“Tinturado de
textiles con
colorantes
naturales”

Fichas: 2698033-
2698016.
“Emprendimientodo
r en elaboracién de

Se adjuntan evidencias:

Reporte apoyo a la formacion-
Sofia Plus.

Reporte de novedad firmado por
el supervisor del contrato.
Pantallazo Diagrama horario del
instructor .

Pantallazo fichas activas sofia
Pantallazo de aprendices
asociados a la ruta por cada ficha.

Captura de pantalla cargue
cuenta de cobro Secopii mes de
julio.

GTH-F-062 V10




SENA

N

seguimiento de
actividades
especificas,
entregando informe
al supervisor del

contrato y al

dinamizador rural
de centro,
dinamizador

regional con

funciones de centro
o dinamizador de

accesorios
artesanales”
Fichas:2711430 -
2727354-2744256-
2790743-2800467-
2808442-2808428.

Realice transferencia
en Educacion
Financiera —
FINAGRO a las
formaciones:

e Captura de pantalla cargue
cuenta de cobro Mes de Agosto
al OneDrive

e EDUCACION FINANCIERA
https://forms.office.com/r/rrx61
k8gVw

Actas transferencia financiera vy

asistencias en los municipios Armero

Guayabal_ Ficha: 2711430-

Municipio Herveo _Ficha: 2727354,

centro con | Ficha:Armero Pantallazo envio transferencia
funciones de | Guayabal_ Ficha: Financera
regional segun | Ficha: 2711430- municipios de
aplique. Municipio Herveo Armero Guayabal- Municipio Herveo.

Ficha: 2727354.

Cargué en el

OneDrive los

siguientes

documentos: -

Informe contractual

mes de Agosto

-Planilla de cobro

mes de Agosto

Cargue en el

aplicativo SECOP Il

la cuenta de cobro

mes de julio.
Articular con los | Durante el presente
servicios mes no se evidencia . . .
e . .. Sin evidencia por no desarrollarse
institucionales como | ninguna actividad .. .

. actividad realcionada con la

SENNOVA y | relacionada con la oblieacién contractual
AGROSENA en | obligacion g '
beneficio de los | contractual.
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aprendices y
emprendedores del
programa SER de

acuerdo con las
orientaciones  del
dinamizador  rural
de centro,
dinamizador

regional con

funciones de centro
o dinamizador de

centro con

funciones de

regional seguln

aplique.

Programar y | Durante el presente

reportar a su | mes se presento la Se adjuntan evidencias

supervisor de | agenda orden de

contrato, con una | viaje del mes de o Informe legalizacion
antelacion minima | septiembre. desplazamiento mes de julio.
de una semana las

formaciones a e Formato agenday orden de

atender, de manera
gue se autorice por
escrito su
movilizaciéon previa
a la salida, en el
marco de su objeto

viaje del mes deseptiembre.

e Captura de pantalla cargue de
solicitud apoyo al
desplazamiento mes de
septiembre . En enlace
https://bit.ly/3Bo6yQc

contractual.
Evaluar los | Se realizé evaluacion
resultados de | total de las fichas: -Reporte de juicios de evalucion.

aprendizaje en un
plazo no mayor a

2698033- 2698016.
Se realizo Evaluacidn

fichas: 2698033- 2698016

ocho dias habiles | Parcial de las fichas: | -Reporte Juicios de Evaluacién Parcial
luego de finalizada | 2711430 -2727354- | Fichas: 2711430 -2727354-2744256.
la formacién. 2744256.

Entregar

informacioén con Formato Reporte de la creacién de
calidad y| Serealizé envio Unidad productiva

oportunidad para la
creacion de la

mediante el Link
asignado para el
registro de la

Ficha: 2711430 _AZURTIR/ARTESANO
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unidad productiva
resultado de los
programas de
formacion

desarrollados en las
lineas de
autoconsumo y

negocios rurales asi
como la inscripcién
en el sistema de
informacion de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA, de
los aprendices de la

UP.Ficha: 2711430
AZURTIR/ARTESANO

Municipio de
Armero-Guayabal

UP.Ficha: 2727354
ARTE Y DISENO EN
GUASCA.

Municipio de
HERVEO

Formato Reporte de la creacién de
Unidad productiva

Ficha: 2727354 ARTE Y DISENO EN
GUASCA.

Pantallazos de envio mediante el Link
asignado.

linea de
empleabilidad.
9 | Apoyar las jornadas | Durante el presente
de disefio y | mes no se evidencia
desarrollo curricular | ninguna actividad
conforme a las | relacionada con la Sin evidencia por no desarrollarse
necesidades de la | obligacidn actividad realcionada con la
Coordinacién contractual. obligacion contractual.
Nacional y la
Subdireccién de
Centro.
10 | Formular proyectos | Durante el presente
aplicando mes no se evidencia
estrategias de | ninguna actividad
participacion relacionada con la . . .
comunitaria de | obligacién Sln.e.vldenaa ppr no desarrollarse
acuerdo con las | contractual. aCtI.Vlda.(,j realcionada con la
. obligacion contractual.
necesidades vy el
contexto local en el
marco del proceso
de formacién.
11 | Apoyar la aplicacién | Durante el presente

del diagnéstico
empresarial de |la
unidad productiva
en fase 1 y 2 segun

mes no se evidencia
ninguna actividad
relacionada con la
obligacion
contractual.

Sin evidencia por no desarrollarse
actividad realcionada con la
obligacion contractual.
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corresponda con
veracidad y calidad.

12 | Apoyar la ejecucién | Participacion de U.P

y participacion de | del drea de
unidades Artesanias en la 50
productivas en | Feria comercial,
act|V|da'dets . de gana-dera, a-rtesanal, Registro fotografico participacion de
comercializacion agroindustrial y U.P del 4rea de Artesanias en la 50
(mcluyfando festl\_/a'I (_aqt;mo en el Feria comercial, ganadera, artesanal,
rr_1etcar|1|smos tig rl\Tutn'C'F_)'o € agroindustrial y festival equino en el
virtua es),. | gestion | Natagaima. municipio de Natagaima del 18 al 22
empresaria y o
financiera  cuando | Participacion de U.P de Mayo de 2023.
se requiera, asi | Ficha: 2711430

L AZURTIR/ARTESANO | -Registro fotografico participacion de
como las actividades Del /" UP Ficha: 2711430

el municipo : X
de fomento A G P bal AZURTIR/ARTESANO Del municipo
realizadas por los | Armero/Guayabalen | s er0/Guayabal en el marco de las
Centros de el marco de las ferias y fiestas patronales del
Desarrollo ferias y fiestas municipio.
Empresarial. patronales del
municipio.
13 | Participar en las

jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnoldgica
convocadas por el

dinamizador  rural
de centro,
dinamizador

regional con

funciones de centro
o dinamizador de

centro con
funciones de
regional segun

aplique y la

Durante el presente
mes no se evidencia
ninguna actividad
relacionada con la
obligacion
contractual.

Sin evidencia por no desarrollarse
actividad realcionada con la
obligacion contractual.
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Coordinacion

Nacional.
14 Artlcular con el Reallcg articualcidn Se adjunta evidencias:
instructor de | con el instructor de

emprendimiento en
las formaciones de
negocios rurales
para la construccidn
del modelo de
negocios con los
aprendices asi como
la  creacion  de
unidad productiva.

emprendimiento
Hernando
Marulanda Alvarez
para la construccion
del modelo de
negocioy de la
creacion de las
unidades
productivas para las
formaciones de
Negocio Rural.

Acta de desarrollo curricular y
ejecucién de la formacién entre:
instructor técnico y de
emprendimiento para las Fichas:
2727354- 2744256-2790743-
2808442-2808428.

Se adjunta evidencias:

- Estructura de Seguimiento Integrada de la
Unidadad Productiva ARTE Y DISENO EN
GUASCA Ficha de Caracterizacion: 2727354
Municipio de HERVEO

15

Identificar y
registrar la
sistematizacion de
€asos exitosos
generados en las
actividades

relacionadas con la
formaciéon para el

Durante el presente
mes no se evidencia
ninguna actividad
relacionada con la
obligacion
contractual.

Sin evidencia por no desarrollarse
actividad realcionada con la
obligacién contractual.

trabajo en
emprendimiento.
16 | Consolidar la Se realizé envio
creacion de minimo mediante el Link .,
. . Formato Reporte de la creacién de
Una (01) wunidad asignado para el ) )
. . Unidad productiva
productiva rural registro de la

sostenible por cada
formacién que
corresponda a
negocios rurales o
autoconsumo. (Este
item se ajusta de
acuerdo con los
disefios curriculares
gue se asignen).

UP.Ficha: 2711430
AZURTIR/ARTESANO

Municipio de
Armero-Guayabal

UP.Ficha: 2727354
ARTE Y DISENO EN
GUASCA.

Ficha: 2711430 _AZURTIR/ARTESANO

Formato Reporte de la creacién de
Unidad productiva

Ficha: 2727354 ARTE Y DISENO EN
GUASCA.

Pantallazos de envio mediante el Link
asignado.
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Municipio de
HERVEO

17

El contratista se

compromete a
evidenciar lo
establecido en Ila
guia para la
ejecucion del

programa SER asi
como en la lista de
chequeo - portafolio
de evidencias para
cada caso.

Se reporto en el
OneDrive de
evidencias de
acuerdo a la lista de
chequeo parala
formacion:
“Tinturado de
textiles con
colorantes
naturales”
Fichas: 2698033-
2698016.
Reporté en el
OneDrive el
portafolio de
evidencias de
acuerdo a la lista de
chequeo para las
ficha:

2711430.
Campesena_
ficha:2727354

Se adjunta evidencias:

e Captura de pantalla de One Drive
con portafolios de evidencias
digitales para la linea de
fortalecimiento.

Se adjunta evidencias:

Captura de Pantalla del OneDrive
con portafolios de evidencias
digitales para la linea de negocios
rurales de las ficha: 2711430.
Campesena_ ficha:2727354

18

Realizar acciones de
formacion para la
ocupacion rural.

Durante la presente
vigencia la Regional
Tolima no tiene
meta asignada para
la presente linea.

Sin evidencia teniendo en cuenta que
para la presente vigencia la Regional
Tolima no tiene meta asignada para
la presente linea.

19

Realizar orientacion

ocupacional
personalizada y
grupal, para las

personas formadas
en el programa SER
en procura de
mejorar sus
posibilidades de

Durante el presente
mes reporté a la
Agencia Publica de
Empleo el formato
de buscadores APE
Regional Tolima.

Se adjunta evidencias:

e Formato buscadores de empleo
APE ficha: 2698033

e Formato buscadores de empleo
APE ficha: 2698016.

e Formato buscadores de empleo
APE ficha: 2711430

e Formato buscadores de empleo
APE ficha: 2727354
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insercion en el
mercado laboral.

Pantallazo del envio por el link de los
buscadores de empleo APE.
https://forms.office.com/r/6pFdTAh
5Gc

20 | Apoyar la gestién la | Durante la presente
inscripcion de | vigencia la Regional
empresas rurales y | Tolima no tiene Sin evidencia teniendo en cuenta que
unidades meta asignada para | para la presente vigencia la Regional
productivas en el | la presente linea. Tolima no tiene meta asignada para
aplicativo la presente linea.
establecido para
este fin.

21 | Realizar su afiliacién | Realicé afiliacion a la
ante la | administradora de Se adjuntan evidencias:
administradora de | Riesgos laborales e Certificado afiliacion ARL
riesgos laborales | POSITIVA tipo Il y positiva
gue disponga el | realicé pago e Pago Seguridad social riesgo nivel
SENA, bajo la clase | seguridad social mes 2 julio..
de riesgo tipo Il | de julio.
relacionada con
labores agricolas.

22 | Presentar o | Certificacidon vigente
gest.lc?nar' , 2 Sn I'as competenc_|?s: Se adjunta evidencia de certificados
certificacion en las | “Orientar formacién o

. de competencias vigentes:

normas de | presencial de

competencia
““Orientar procesos
formativos
presenciales con
base en los planes
de formacion
concertados” y
“Orientar procesos
formativos en la
modalidad a
distancia con base
en los planes de
estudio”, cuando al
momento de

acuerdo con
procedimientos
técnicosy
normativa”
NCL_Orientar
formacion a
distancia de acuerdo
con
procedinmientos
técnicos y
normativa.

“Orientar formacién presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos
y normativa”

hasta el 10 de Octubre de 2024

NCL_Orientar formacién a distancia
de acuerdo con procedinmientos
técnicos y normativa

hasta el 11 de Diciembre de 2024
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contratacién, no se
cuente con ellas
dentro del 1ler
semestre 2023.

23 | Cargary actualizar la | Realicé cargue
informacién de las | evidencias
evidencias de la | mensuales al
ejecucion SECOP Il en
contractual mensual | documentos de la
en los aplicativos | ejecucidon del . .

- , Pantallazo cargue evidencias
definidos por | contrato después de
. . mensuales al SECOP Il en
Colombia  Compra | revisadas por el . .,
- . documentos de la ejecucion del
Eficiente, con la | supervisor del , .
- contrato después de revisadas
finalidad que la | contrato. .
. por el supervisor del contrato.
Entidad Estatal,
pueda consultar su
informacién en
calidad de
contratista, cuando
asi lo requiera.

24 | Reportar Realicé cargue de Se adjunta evidencia:
mensualmente en el | evidencias e Captura de pantalla evidencias
espacio de la Nube | correspondientes al mensuales cargadas al OneDrive
asignado para el | mesdejulioenel de cuentas de cobro.

Programa SER, los | OneDrive asigando
soportes al programa SER
correspondientes a | para las cuentas de
cada obligaciéon | cobro.
contractual y
relacionada en el
informe de
ejecucién
contractual
mensual.
25 | Atender

oportunamente los
requerimientos que
realice el supervisor
del contrato, tales
como: asistir a las
reuniones técnicas

Participacién de la
Reunidn virtual:
Seguimiento a la
ejecucion
contractual,

Participacién de la Reunién virtual:
Seguimiento a la ejecucién
contractual, realizada el 23 de
agosto.
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que realice,
presentacion

oportuna de la
cuenta de cobro e
informes mensuales
de la ejecucién del

contrato.

realizada el 23 de
agosto.

26

Las demas
necesarias para el
cabal cumplimiento
del objeto
contractual y
cumplimiento de las
metas del programa
SER.

Durante el presente
mes no se evidencia
ninguna actividad
relacionada con la
obligacion
contractual .

Sin evidencia por no desarrollarse
actividad realcionada con la
obligacion contractual en este mes.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM | NoDELA | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. 562 Espinal_Coello_Vda 4 de julio 2023 21 de julio 2023

Gualanday_Ibagué Vda
Potrerito_ Armero Vda
San Pedro_Mariquita
Vda La Mesa Espinal

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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SENA
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 4514251375expedido por BANCOOMEVA mes de julio.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en OneDrive
Cordialmente,

Firma
RUBY ENITH BERMUDEZ FERNANDEZ
Contratista

C.C. No. 31.978.078
Recibi a satisfaccion:

Firma
GINA DEL PILAR SANCHEZ SANCHEZ
Supervisor(a) Contrato 4529843 de 2023

Coordinador Académico

13
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